Escuela Interamericana de Bibliotecologia

cumpli6 60 afios desde su fundacion en 1956, evento que
marca un hito importante y es la oportunidad para revisar
los logros, aciertos y aspectos a mejorar.

El eslogan fue “Informar para transformar’, que resultd ser
muy inspirador, por todo lo que la informacion representa desde
el punto de vista simbolico y préctico en la vida cotidiana de las
personas. Para la celebracion se realizo un evento protocolario el
dia del cumpleafos propiamente dicho, 19 de octubre, y luego,
un evento académico, los dias 20 y 21. Igualmente, en el marco
de esta celebracion, la Escuela participd en eventos de ciudad,
entre los cuales se encuentra la Fiesta del libro, los dias del libro,
la Catedra abierta sobre bibliotecas, archivos y ciudad; Didlogo
de saberes y oportunidades de region 2016, entre otros.

Se 1nicia el trabajo de planeacion para la transformacion cu-
rricular, que durante el primer semestre contd con el acompa-
flamiento del profesor Edison Cuervo de la Vicerrectoria de
Docencia. Durante el segundo semestre se hizo un trabajo de
capacitacion, sensibilizacidon y planeacion por parte del equi-
po. Se inicia una nueva etapa bajo el concepto de “Innovacién
curricular’, que implica cambios en la concepcion misma de la
transformacion y que incorpora la idea del cambio permanente.
Este serd en 2017 el proyecto mads importante de la EIB.

Se retoma de manera decidida y sistemdtica el proyecto de
mejoramiento de la planta fisica. En este sentido, se revida el
proyecto de reforma estructural y se acota de acuerdo con el
presupuesto disponible; se hard solo una parte de la reforma,
dando prioridad a las aulas de clase y la creacion del CRAL
Igualmente, se gestionan recursos adicionales para la compra y
cambio de equipos informdticos y de mobiliario para los salo-
nes de clase y para los docentes y personal administrativo.

E n 2016 la Escuela Interamericana de Bibliotecologia, EIB,

Docencia

La Escuela, como el resto de las unidades académicas, re-
gularizo los semestres académicos, por lo que fue posible lle-
var a cabo dos semestres calendario durante 2016. Este es un
gran logro, dado que permite cumplir cronogramas, facilita los
intercambios y el logro de metas. En el momento la Escue-
la ofrece tres programas de pregrado en Ciudad Universitaria:
Bibliotecologia, Archivistica y Tecnologia en Archivistica, se
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Gestidn y resultados sociales 2016

viene trabajando en la virtualizacion de los dos semestres de la
profesionalizacion de Archivistica, que facilitard la obtencion
del titulo de profesionales a los graduados de la Tecnologia.

EI proceso de innovacién curricular, que estd previsto para los
dos pregrados, permite avanzar en la conformacion de un tronco
comin para las disciplinas que se imparten y en la doble titulacion.

Investigacion

En relacion con el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion, los integrantes del grupo de investigacion Informa-
c16n, conocimiento y sociedad culminaron 5 investigaciones,
tienen en la actualidad 11 investigaciones en curso; 2 de ellas
con recursos propios; se elaboraron 11 articulos, el libro Barrio
vy biblioteca: memorias colectivas en la constitucion barrial del
noroccidente de Medellin, el lanzamiento de la investigacion:
Barrio biblioteca: memorias colectivas en la constitucion barrial
del Noroccidente de Medellin, el conversatorio La experiencia
del semillero de investigacion en el proyecto Barrio y bibliote-
ca. Memorias colectivas en la constitucion barrial del Norocci-
dente de Medellin; el coloquio de investigaciones: Narrativas
de la memoria: aproximaciones desde el campo de los archivos
y los lugares de la memoria.

También como resultado de la investigacion, se realizaron 21
ponencias nacionales, 12 internacionales; talleres y charlas, par-
ticipacion en el proyecto de investigacion “Basta ya”, participa-
cion en el proyecto de investigacion “Plan municipal de lectura,
escritura y oralidad para la ciudad de Medellin. Escritura y va-
lidacién”, participacion en el proyecto de investigacion “Local
content development (LCD), digital technology and the imagi-
ned community in Medellin: institutions, capacity, identity and
networks” (Desarrollo de contenidos locales, tecnologia digital
y la comunidad imaginada en Medellin, instituciones, capaci-
dad, identidad y redes).

En el tema de las TIC, se conformé el Comité TIC del Area
de Ciencias Sociales, que trabajo en la creacion de lineamientos
para el Area de Sociales y en la conformacion de una “Caja de
herramientas” para los cursos de metodologia de la investiga-
ci6n del drea.

Extensidon

Se ejecutaron las siguientes asesorias y consultorias: organi-
zacion de archivos del departamento de Antioquia, organizados
para salvaguardar el patrimonio cultural material e inmaterial;
elaboracion de tablas de valoracion documental de la alcaldia
del municipio de Rionegro; elaboracion del Programa de ges-
ti6n documental de la alcaldia de Medellin; diagnostico del

archivo de licencias urbanisticas del Departamento Administra-
tivo de Planeacion de la Alcaldia de Medellin; actualizacion de
tablas de retencidon documental del archivo del Concejo Muni-
cipal de Guarne; valoracion documental en el archivo de la Al-
caldia de Guarne; indices de transparencia en el sector pablico.

También se logrd la presentacidn y aprobacion del proyecto
en la convocatoria Buppe “Imédgenes de la memoria: construc-
cion colectiva de una metodologia para la organizacion y dis-
posicion del archivo fotogréfico de la Asociacion de victimas
unidas del municipio de Granada - ASOVIDA: recuperacion
de la memoria fotografica del Municipio de Granada.

Fortalecimiento de las bibliotecas del Departamento de An-
tioquia a través de la formacidn y acompanamiento a los biblio-
tecarios municipales, mediante un diplomado y un encuentro de
bibliotecarios.

Acompanamiento a las instituciones educativas en la institu-
cionalizacion del trabajo bibliotecario en el proyecto Pisate a la
biblioteca escolar.

En cuanto a educacion continua, se realizaron diplomas, cur-
s0s, seminarios, talleres, conferencias, entre otros.

Revista Interamericana de Bibliotecologia, RIB

Se publicaron los tres ndmeros de la RIB Vol. 39 N 1, 2y 3;
en el momento se tiene un mayor impacto y difusion de todos
los contenidos de la RIB, lo que trae consigo mayor credibilidad
como publicacién académica, es referente en procesos editoria-
les y mediciones alternativas de las revistas cientificas.

Publicaciones, visibilidad y divulgacion del conocimiento. La
divulgacion del conocimiento es esencial para dar a conocer a la
comunidad académica y a la sociedad el resultado del trabajo aca-
démico que realizan profesores e investigadores. En este sentido, se
publico el articulo Somos visibles y tenemos impacto, que hace un
analisis desde datos de acceso abierto, altmetrics y otros de la Revis-
ta Interamericana de Bibliotecologia; se presento un estudio, a partir
del Open Journal System de la Revista Interamericana de Bibliote-
cologia en interrelacion con otras fuentes de informacion (E-LIS,
Google Scholar, RedAlyc, SciELO, Web of Science-SciELO Ci-
tation Index y Scopus), que permitio identificar la visibilidad e 1m-
pacto nacional e internacional que tiene la revista, integrando desde
estas fuentes y desde el andlisis, tanto datos bibliométricos como de
altmetrics en sentido general. Se aplica a su vez la propuesta de un
nuevo indicador (D/T Metrics) y se plantea la posibilidad para que
revistas de realidades y contextos semejantes apliquen la metodolo-
gfa que conllevo este estudio, para poder identificar su visibilidad
e impacto, ademds de tomar decisiones tanto para sus procesos de
calidad y gestion editorial como de marketing cientifico.



Red académico-cultural EIB

Esta es una iniciativa en la que se busca articular actividades
académicas y culturales lideradas por profesores y estudiantes.
Se da la integracion de la Red académico-cultural con el Semi-
llero de la EIB. Durante este afio se realizaron talleres formativos
en diversos temas como: estrategias para investigar en archivo;
herramientas cuantitativas de investigacion: estadistica; instru-
mentos de investigacion cualitativa; bisqueda especializada de
informacion taller sobre uso y aplicacion de gestores bibliografi-
cos; reconocimiento de las lineas o énfasis de investigacion del
grupo Informacion, conocimiento y sociedad de la EIB; talleres,
exposicion de algunas estrategias Gtiles para la formulacion de
proyectos de investigacion; exposicion de iniciativas de investi-
gacion por parte de los estudiantes (proyectos de investigacion,
indagaciones en las asignaturas); salida de reconocimiento de bi-
bliotecas, archivos y territorio en Guatapé (Antioquia).

Posgrados

La Especializacion en Edicion de Publicaciones abre su se-
gunda cohorte; este programa es el primero en el pais con en-
foque en diversas publicaciones y con orientacion hacia las
publicaciones cientificas, manteniendo el liderazgo; los egresa-
dos del programa han propuesto estrategias y productos edito-
riales en diversas dreas como la recuperacion de la memoria, la
produccion académica y cientifica en formatos impresos y digi-
tales. La tercera cohorte se desarrollard en 2017.

La Maestria en Ciencia de la Informacion abrid su segunda
cohorte. Con este programa se espera aportar a la revision y
proyeccion de los sistemas tedricos y paradigmas que sustentan
la ciencia de la informacion. Se ha contado con la participacion
de dos docentes de Argentina y Espaila. En el marco de esta
cohorte se realizo el curso taller: La comunicacion cientifica -
cienciometria, ofrecido por Elena Corera, doctora en documen-
tacion e informacion cientifica de Granada, Espaia.

Bienestar

Se realizaron talleres con los estudiantes sobre inteligencia
emocional, pensamiento estratégico y sentido de pertenencia;
se generd un espacio para conversar sobre asuntos de alta rele-
vancia para los estudiantes, como lo son el manejo de sus emo-
clones, estrategia y confianza.

Disefio, creacion y entrega de piezas diddcticas como campa-
fia masiva de sensibilizacion para el adecuado uso de los bienes
que son de todos.

Proceso de sensibilizacion a los lideres, sobre sus habilidades
gerenciales: diseflo y ejecucion de un proceso para sensibilizar

a los lideres respecto de sus habilidades gerenciales por medio
del coaching.

Acompanamiento al proceso de retroalimentacion desde el
coaching al equipo de formacidn académica: generacion de es-
pacios de conversacion entre el jefe y su secretaria.

Concurso de cuento EIB 2016, planeacion, disefio y puesta
en marcha de la iniciativa de fomentar la escritura en los estu-
diantes de la EIB.

Internacionalizacion

Se estd trabajando en un convenio de doble titulacidn con la
UNAM. Se han realizado reuniones, correcciones y comunica-
dos para definir el convenio de doble titulacion con la Univer-
sidad Nacional Autdénoma de México. Se espera que con esta
doble titulacion los estudiantes de la Escuela Interamericana de
Bibliotecologia puedan optar a un segundo titulo internacional.

Regionalizacion

En relacion con los programas regionalizados, en el momento
se estdn desarrollando cuatro cohortes del programa Tecnologia
en Archivistica en la seccional Oriente y Seccional Bajo Cauca.

Se estd gestionando la asignacion de una plaza de profesor
ocasional de tiempo completo para la Seccional Uraba.

La labor de la Universidad no termina con la formacion de
profesionales, y es por ello que este afio realizamos una serie de
reuniones con alcaldes de la zona y vemos cOmo una gran opor-
tunidad aportar con nuestras disciplinas en esta region del pais.

La Escuela Interamericana de Bibliotecologia mantiene su
compromiso con la sociedad y realiza su trabajo con la partici-
pacion activa de profesores, investigadores, estudiantes, perso-
nal administrativo, egresados, y la comunidad académica. Tiene
claro su objeto de estudio: el fendmeno de la informacién y su
relevancia para la sociedad contempordnea, por lo que los pro-
gramas de formacion de calidad en archivistica, bibliotecologia
y ciencia de la informacion, son su mayor aporte. Ademds de
la divulgacion del trabajo académico que por diferentes medios
entrega a la sociedad.

El afio 2016 nos deja un buen balance, pues gracias a la ges-
tion realizada desde los diferentes frentes, hoy hemos alcanzado
un punto de equilibrio entre ingresos y egresos. Se espera que
en 2017 se consoliden muchos de los proyectos académicos,
investigativos y de proyeccion a la sociedad y que los aspectos
financieros nos permitan realizar nuestra labor de forma soste-
nible, y responderle en mejores condiciones a la Universidad y
a la sociedad.
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